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                     حفـظ تـوازن در تخصیـص منابـع مالـی و 
اقتصادي آستان قدس رضوي، براساس مأموریت ها 

و سیاسـت ها
تدویــن گــزارش مقایســه اى پیشــرفت برنامــه اى و 

پیشرفت مالى برنامه عملیاتى 
ــتان  ــاى آس ــا و درآمد ه ــه هزینه ه ــش ماهان ــام پای انج

قدس 
پایــش مســتمر ضریــب وابســتگى موسســات و مجموعــه 

ها به بودجه عمومى 
برنامــه ریــزى جهــت افزایــش ضریب اشــغال موسســات 

جهت بهبود وضعیت بهره ورى 
بــه روز رســانى فرآینــد تخصیــص بودجــه جهــت افزایش 

اختیارات مجموعه ها 
ــع  ــا مناب ــب ب ــى متناس ــدات مال ــاد تعه ــت ایج مدیری

تامین شده 
برنامه ریــزى و پیــش بینــى تحقــق درآمدهــاى عمومــى 

و اختصاصى 
تدویــن بخشــنامه برنامــه ســه ســاله دوم آســتان قــدس 

رضوى
ــات و  ــردى، اهــداف و اقدام ــت هــاى راهب ــن اولوی تدوی

پروژه ها 
ــن  ــوزه تدوی ــى در ح ــاى آموزش ــت ه ــزارى نشس برگ

برنامه و شاخص هاى ارزیابى
ــش  ــدف افزای ــا ه ــو ب ــت ش ــماره استراتژیس ــه 8 ش تهی

دانش سازمانى 

         بهبـود مستمرسـاختار و تشـکیلات و 
یندهـا زمهندسـی فرا با

بازنگــرى و اصــلاح ســاختار ســازمانى 21 مرکــز در 
راستاى تحول ساختارى 

ــت واحدهــاى آســتان  ــف در ماموری ــن شــرح وظای تدوی
قدس رضوى 

طراحــى مــدل اســتقرار نظــام مدیریــت دانــش در آســتان 
ــت  ــام مدیری ــتقرار نظ ــدل اس ــى م ــوى و طراح ــدس رض ق

کیفیــت  مبتنى بر نظام راهبرى
ــى  ــه اجرای ــن و بررســى 27 دســتورالعمل و آیین نام تدوی

در راستاى نظم بخشى و استانداردسازى 
ــت  ــع مدیری ــامانه جام ــدازى س ــب و راه ان ــن، نص تامی

(BPMS)فرایندهاى کســب و کارى آستان قدس رضوى
BPMS تدوین مدل راهبرى چند ســازمانه سامانه

بازبینى و اصلاح فرایندهاى بودجه ریزى 
بازبینى و اصــلاح فرایندهاى تامین کالا و خدمات 

تدویــن و ترســیم نقشــه کلان فرایندهــاى آســتان قــدس 
APQC رضوى مبتنى بر مدل مرجع

شناســایى فرایندهاى اولویت دار ستاد مرکزى 
شناســایى، طبقه بنــدى و مستندســازى فرآیندهــاى 

عمومى و فراگیر 


